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AMBITO DEL PROGETTO 

 

1. Descrizione e contesto del progetto 

 

Il  progetto ñPodere Lambureò si colloca nella località Lambure, nel Comune di Piteglio, una zona 

nel cuore della Toscana immersa nel verde e con interessanti connotati storico/artistico ed 

ambientale. 

Tale struttura  si trova si trova vicino a zone di interesse culturale pur rimanendo nella 

meravigliosa tranquillità  della montagna Pistoiese, la quale offre interessanti aree da visitare sia 

dal punto di vista ambientale sia sotto lôaspetto architettonico. 

Oltre allôantico e caratteristico paese di Piteglio, in prossimità sono situati anche San Marcello,  

Cutigliano, e tutto  il comprensorio dellôAbetone. Il  comprensorio sciistico, con tutti  i suoi 

impianti, potrà essere raggiunto in soli 30 minuti,  rendendo appetibile il progetto ñPodere 

Lambureò anche per il periodo invernale.  

I  dintorni offrono sentieri ed itinerari di grande interesse Storico - Religioso, che possono essere 

percorsi a piedi ed in bicicletta. Ciò rende la zona che circonda Lambure molto ambita per gli 

amanti del verde e della tradizione toscana. 

Infatti,  sagre e feste paesane invitano, durante il periodo estivo, a trascorrere ottime giornate 

nel fresco e salubre ambiente pistoiese. 

 

 

Panoramica di Piteglio 



 

 

2. Ambito del progetto 

 

La progettazione è stata affidata allo Studio Tecnico Associato Geom. Gabrio Fini e Geom. 

Giacomo Martinelli ed in allegato produciamo il Computo metrico estimativo relativo ai lavori di 

ristrutturazione del fabbricato.  

 

                   

Immagini  stato  attuale  



 

 

3. Possibilità di accedere al “Bando Aiuto all’avviamento di imprese 
  per giovani agricoltori “Pacchetto Giovani“ 

 

 

Necessita fare una importante premessa, lôaiuto allôavviamento di imprese per giovani agricoltori, 

denominato ñPacchetto Giovaniò, è finalizzato a promuovere il ricambio generazionale. 

Lôobiettivo è principalmente aumentare la redditività e la competitività del settore agricolo. 

In pratica, attraverso lôinsediamento di giovani agricoltori ed intervenendo secondo una logica di 

progettazione integrata, vengono concessi premi per lôavviamento dellôattivit¨ agricola e contributi  

a supporto di investimenti attraverso lôattivazione obbligatoria di un Programma di Sviluppo Rurale 

(P.S.R.). 

Abbiamo consultato ed analizzato il bando emesso dalla Regione Toscana per lôanno 2015 

presumendo, con ragionevole certezza, che anche per lôanno 2016 varranno le stesse disposizioni. 

Per tanto, abbiamo individuato la migliore forma societaria che la Cassa Mutua dovrà costituire 

per poter avere i requisiti al fine di partecipare al menzionato Bando Regionale. 

Abbiamo, peraltro approfondito, il tipo di coltivazioni da attuare ed i tipi di allevamento utili al 

conseguimento di un idoneo punteggio per lôottenimento di tutti  i benefici possibili. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

4. Individuazione del soggetto gestore del Progetto  

 

Analizzato i requisiti richiesti si propone qui di seguito le fasi da mettere in atto da parte della 

Cassa Mutua ex Banca Toscana. 

V Tipo  di  società  

Per poter accedere al bando in oggetto occorre che la Cassa Mutua ex Banca Toscana costituisca 

una società di capitale. Consigliamo una società a responsabilità limitata con capitale pari ad euro 

10.000, non riscontrando la necessità di un investimento in misura superiore da parte della 

compagine societaria. Ovviamente la Cassa Mutua ex Banca Toscana si riserverà la maggioranza 

delle quote, in modo da detenerne il controllo.  

V Amministrazione  

Dovranno essere previsti più amministratori per ottenere i maggiori benefici in ordine ai contributi  

relativi al Bando. Gli stessi dovranno essere individuati fra soggetti di età compresa fra i 18 ed i 

40 anni.  

Risulta estremamente conveniente lôindividuazione di numero 2 amministratori con i requisiti 

anagrafici richiamati per conseguire - tenuto conto di quanto disposto nel bando 2015 ï 

lôottenimento di un premio pari a ú 50.000,00 ciascuno  

Lôindividuazione dei due giovani amministratori consentirà, quindi, il conseguimento dei massimi 

benefici e per consentire il costante controllo della Cassa Mutua ex Banca Toscana, gli stessi 

dovranno/potranno  detenere ciascuno almeno il 20% delle quote societarie lasciando alla stessa 

Cassa un rimanente 60% delle totali quote societarie. 

La Cassa Mutua potrà nominare allôinterno del Consiglio della New Co uno o più consiglieri. 

V Denominazione  e attività  societaria  

Uno dei requisiti che permettono la partecipazione al Bando è avere, quale scopo sociale, lôattivit¨ 

esclusiva di quelle richiamate allôart. 2135 cc (attività  agricole e connesse) che testualmente 

recita: 

ñE' imprenditore agricolo chi esercita una delle seguenti attività:  coltivazione del fondo, selvicoltura, 

allevamento di animali e attività  connesse. 

Per coltivazione del fondo, per selvicoltura e per allevamento di animali si intendono le attività  dirette alla 

cura ed allo sviluppo di un ciclo biologico o di una fase necessaria del ciclo stesso, di carattere vegetale o 

animale, che utilizzano o possono utilizzare il fondo, il bosco o le acque dolci, salmastre o marine. 

Si intendono comunque connesse le attività,  esercitate dal medesimo imprenditore agricolo, dirette alla 

manipolazione, conservazione, trasformazione, commercializzazione e valorizzazione che abbiano ad 

oggetto prodotti  ottenuti  prevalentemente dalla coltivazione del fondo o del bosco o dall'allevamento di 

animali, nonché le attività  dirette alla fornitura  di beni o servizi mediante l'utilizzazione prevalente di 



 

 

attrezzature o risorse dell'azienda normalmente impiegate nell'attività  agricola esercitata, ivi comprese le 

attività  di valorizzazione del territorio  e del patrimonio rurale e forestale, ovvero di ricezione ed ospitalità 

come definite dalla legge.ò 

 

La New Co dovrà inoltre contenere nella propria ragione sociale lôindicazione di ñsocietà agricolaò  

 

5. Ulteriore analisi ed approfondimento dei requisiti richiesti 
 

 

Costituita la società con i requisiti suindicati e successivamente alla ristrutturazione dellôimmobile, 

la stessa dovrà iniziare la gestione vera e propria del Podere il quale, sottolineiamo, resta lôunico 

soggetto abilitato alla partecipazione al Bando. 

La Cassa Mutua dovrà, quindi, provvedere alla cessione in locazione, di durata trentennale, del 

ñ Podere Lambureò alla nascente società. 

La capacità dellôattivit¨ agricola dovrà produrre un potenziale reddito minimo annuale pari a ú 

13.000,00 per ogni giovane amministratore coinvolto. 

Ne consegue che, per ottenere il punteggio necessario ad aggiudicarsi i finanziamenti a fondo 

perduto previsti dal citato Bando, è opportuno e necessario elaborare ed att ivare uno specifico 

progetto di attività  agricola oltre alla realizzazione del progetto di ristruttura zione della porzione 

immobiliare: ciò al fine di ricavare unôunit¨ di ricezione agrituristica ed una fattoria  didattica.  

 

Ricordiamo, infatti,  che nel Bando 2015 erano previsti specifici punteggi e macro criteri per poter 

attribuire  le priorità ai fini dellôottenimento dei benefici. 

Qui di seguito viene esposta la tabella con indicati i punteggi ottenibili  in base al precedente 

Bando. 



 

 

 TABELLA PUNTEGGI  PRIORITA'  (bando  2015)  

Ditta individuale/società:                           denominazione ___________________ 

Maschi    (18-40 anni)       n.________              Femmine (18-40 anni)      n.________   

Comune   _______________________ 

Macro criterio Specifiche Punti Punti  
ottenibili   

 
I   

Territorio  
 
 
 

Nb Il  punteggio  di  cui  
alle  lettere  a)  o b)  si  
può  cumulare  con  il  
punteggio  di  cui  alla  

lettera  c)  

a) Unità Produttive ricadenti prevalentemente (superficie > 

del 50%) in zone C2, D e zone montane 

10 
 
 
 
6 
 
 
7 
 

10 
 
 
 
0 
 
 
7 
 
 

b) Unità Produttive ricadenti prevalentemente (superficie 

> del 
50%) in zona Cl. 

 

c) Unità Produttive ricadenti prevalentemente (superficie 

> del 50%) in: 

_ zone Natura 2000, 

_ aree protette 

_ aree con vincolo paesaggistico art. 136 Dlgs 

42/2004 
 

 
 

II   
Genere  

Femminile  
 

a) per ciascun giovane che si insedia di genere 

femminile n.___ 

NB-  Il punteggio è attribuito fino ad un massimo di 5 

punti nel caso di insediamento in società anche in forma cooperativa 

 

 
 
2 

 
 
2 

 
 
 
 
 

III   
 

Settori/  Attivitaô 
Prioritarie  

 

a) almeno il 30% dello Standard Output totale 

dell'azienda, risultante da[ piano aziendale, è riferito ad  

uno o più delle seguenti filiere: 

• bovina 

• ovi- caprina; 

• olivicola 
 

 
 
 

10 
 
 
 
5 
 
 
5 
 
 
 
5 

 
 
 

10 
 
 
 
5 
 
 
5 
 
 
 
5 

b) Standard Output totale risultante dal piano aziendale, 

inferiore a 50.000 euro.   Standard Output = € 
 

c) nell'operazione 6.4.1 il richiedente sostiene 

investimenti  nelle attività sociali per un importo 

minimo di 5.000 euro    Importo = € 

_________________ 

 

 

 

d) nell'operazione 4.1.2 almeno il 35% degli investimenti  

complessivi oppure 30.000 euro, sono destinati all'acquisto 

di macchine, attrezzature e impianti tecnologici 

 

TOTALE   N.B.   Le domande con meno di 5 punti non sono  
finanziabili 

47 
massimo 

44 
ottenibile 

Come si vede il punteggio è legato alla collocazione del Podere, in zona montana o svantaggiata, 

con vincolo paesaggistico: il Podere Lambure detiene entrambi i requisiti.  



 

 

6. Esigenza finanziaria 

 

In merito alle necessità finanziarie occorrenti alla ristrutturazione del ñPodere Lambureò - 

presumibilmente pari ad euro 250.000 ca. come evidenziato dai professionisti incaricati alla 

redazione del progetto e c.m.e. - potremmo presupporre che la Cassa Mutua ex Banca Toscana 

ponga a disposizione euro 300.000 con un finanziamento infruttifero .                                                                   

Ciò permetterebbe alla ñNew Coò di avere quelle risorse finanziarie necessarie sia per la 

ristrutturazione sia per le spese occorrenti ad iniziare la vera e propria attività.   

La Cassa Mutua stipulerà con la società costituenda un contratto di locazione trentennale per un 

importo pari ad euro 10.000 ca. In tal modo la stessa Cassa Mutua vedrebbe remunerato 

inizialmente lôinvestimento complessivo ad un tasso annuale pari al 2,30%  

 

 

7. Considerazioni conclusive 

 

La relazione tecnica presentata dimostra, a nostro avviso, la fattibilità  del progetto anche in 

assenza dellôottenimento auspicato dei contributi  regionali. 

Lôimmobile acquistato dalla Cassa Mutua necessita di ristrutturazione e dovrà comunque essere 

posto a reddito in modo tale che abbia quel rendimento economico e finanziario necessario al 

rimborso dellôinvestimento sostenuto. 



 

 

La Cassa Mutua ha la reale possibilità di ñutilizzareò quelle risorse che la Regione Toscana metterà 

a disposizione con la imminente pubblicazione del prossimo Bando e dovrà, quindi, disporre 

nellôimmediato tutti  quegli strumenti necessari ad ottenere i massimi punteggi come sopra esposti. 

A tale proposito dovrà presentare un ñPiano Aziendaleò per un determinato periodo che dovrà 

contenere tutte  quelle informazioni utili allôottenimento del massimo punteggio. 

Facendo riferimento al precedente Bando, che sostanzialmente non si differenzierà molto dal 

prossimo, la new co dovrà produrre un piano aziendale che contenente le seguenti informazioni: 

V descrizione del soggetto richiedente con indicazione, nel caso di società, dell'elenco dei 

giovani agricoltori che richiedono il sostegno; 

V capacità professionale ed eventuale fabbisogno formativo di ciascun giovane; 

V piano colturale;  

V descrizione degli investimenti con riferimento alle sotto misure attivate; 

V descrizione della situazione iniziale dell'azienda agricola; 

V descrizione degli obiettivi e delle tappe essenziali per lo sviluppo delle attività  dell'azienda; 

V descrizione delle azioni per lo sviluppo delle attività  dell'azienda con riferimento al piano 

degli investimenti e alle azioni inerenti la sostenibilità ambientale e l'efficienza delle 

risorse; 

V prospetti economico-finanziari (fonti  di finanziamento e conto economico previsionale). 

 

                                                                                    Il  Professionista relatore 

                                                                                         Rag. Nadia Vigni 

 

 

Siena, 7 giugno 2016 


